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	ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I° grado

con sezione annessa Cairano

C.so Garibaldi, 2 - 83045 CALITRI (AV)
C.M. AVIC85400E – C.F. 91005700645

 Tel./Fax 082730063

E mail: avic85400e@istruzione.it
	


CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE
IN REGIME DI LAVORO AUTONOMO 
Artt. 2222 e seguenti del c.c.

TRA

L’Istituto Comprensivo Statale di Calitri (AV) legalmente rappresentato dal Dott. Silvano GRANESE Dirigente Scolastico pro-tempore nato a Montella il 21/02/1952 e domiciliato per la sua carica presso la Direzione dell’Istituto  sita in Corso Garibaldi, 2 Calitri C.F. 91005700645 

E

La dott.ssa Francesca NAPOLETANO, nata a Castellana Grotte (BA) il 30.04.1978 e residente a fraz. Corteggia Comune di Alberobello (BA) in via Pastore Giorgio n. 18, c.f. NPLFNC78D70C134Q, partita IVA n. 06408530720, di seguito indicata come “Collaboratrice”;

PREMESSO 

- che l’Istituto Comprensivo Statale di Calitri ha predisposto, per l’anno scolastico 2008/2009, il Progetto 02 FORMAZIONE DEL PERSONALE,  nell’ambito del Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2009 regolarmente approvato dagli Organi Collegiali di Istituto (Collegio Docenti – Consiglio di Istituto – Revisori dei Conti);

- che l’attuazione del suddetto Progetto prevede prestazioni professionali di esperti anche estranei all’Amministrazione scolastica;

- visto che l’art. 40 del D.I.  n. 44 del 1/2/2001 consente alle scuole di “stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti…”

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Le premesse di cui sopra costituiscono parte integrante del presente atto.

ART. 1 – RAPPORTO
Le parti si danno reciprocamente atto che viene tra loro stipulato, ai sensi degli artt. 2222 e seguenti del c.c. un contratto di prestazione  professionale di lavoro autonomo non abituale  consistente nello svolgimento di una attività straordinaria ed occasionale con le modalità ed i termini di seguito convenuti.

ART. 2 – OGGETTO DELLA PRESTAZIONE
L’oggetto della prestazione è il seguente:

La “collaboratrice” si impegna a svolgere n. 12 ore di docenza + n. 2 ore di programmazione nel corso di formazione destinato ai docenti dell’Istituto;

Rientrano nell’incarico i seguenti compiti:

· Analisi delle competenze in ingresso e/o diagnosi intesa quale attività volta a valorizzare l’esperienza  e le conoscenze dei corsisti per ancorarvi nuovi contenuti;

· Programmazione e attuazione percorsi formativi come da proposta di lavoro presentata dalla collaboratrice;

· Definizione strategie didattiche e risultati in esito;

· Verifica/valutazione degli apprendimenti;

ART. 3 – MODALITA’ DI ESECUZIONE DELLA PRESTAZIONE PROFESSIONALE

La  “collaboratrice” si impegna ad eseguire la prestazione episodica personalmente, senza alcun vincolo di subordinazione, in piena autonomia tecnica ed organizzativa.

Le prestazioni di cui al presente contratto non determinano rapporto di subordinazione gerarchica in quanto la “collaboratrice” , nell’ambito delle direttive generali e delle indicazioni di massima impartite dal Dirigente Scolastico, ha piena autonomia di organizzare la propria attività con le modalità che ritiene più opportune, in vista e in funzione del raggiungimento dei risultati che le sono stati commissionati.

La “collaboratrice” per l’espletamento delle attività oggetto del contratto,  utilizzerà le strutture e le apparecchiature esistenti presso l’Istituto Comprensivo.

ART. 4 – DURATA DEL CONTRATTO

L’incarico avrà inizio il giorno 07/04/2009 e terminerà con il termine della prestazione quantificata in n. 12 ore di docenza + n. 2 ore di programmazione. La docenza sarà svolta con cadenza di due incontri settimanali dalle ore 16,30 alle ore 19,30 con possibilità di variare l’orario secondo un calendario concordato con il Dirigente Scolastico; nessun vincolo è previsto per la programmazione.
ART. 5 – COMPENSO, TRATTAMENTO FISCALE E MODALITA’ DI PAGAMENTO

Le parti convengono che il compenso orario dovuto per l’espletamento della collaborazione professionale di lavoro autonomo viene determinato in euro 60,00 (dico sessanta/00) per le ore di docenza e in euro 30,00 (dico trenta/00) per le ore di programmazione) onnicomprensive al lordo delle ritenute e contributi a carico dello Stato e percipiente + 2% per la cassa previdenziale ed eventuale rimborso spese di viaggio da corrispondersi, al termine della prestazione,  previa presentazione della sottoindicata documentazione:

|___|  Fattura


e tramite 

|____|Accreditamento

	Dati per l’accreditamento

	Banca o Ufficio Postale
	

	Agenzia/Sportello
	

	Indirizzo
	

	Cap Località Provincia
	

	n. c/c
	

	Codice IBAN
	


Il compenso suddetto sarà assoggettato:
· all’IRPEF con una ritenuta d’acconto del 20% all’atto della corresponsione dello stesso. La “collaboratrice” dovrà, quindi, autonomamente adempiere ai conseguenti obblighi fiscali quali la presentazione della dichiarazione e l’eventuale versamento del conguaglio alle scadenze e secondo le modalità previste dalla normativa vigente;

· al versamento del 2% alla cassa previdenziale;
ART. 6 – RECESSO
Le parti hanno facoltà di recedere motivatamente in qualunque momento dal presente contratto previo preavviso di gg. 5. In caso di recesso, il compenso sarà corrisposto proporzionalmente al lavoro svolto.

In caso di recesso della “collaboratrice” senza rispetto del termine di preavviso, si applicherà a titolo di penale, una detrazione pari al 10% della somma spettante.

ART. 7 – RISERVATEZZA DEI DATI

Tutti i dati e le informazioni di cui la “collaboratrice” entrerà in possesso nello svolgimento dell’incarico di cui al presente contratto, dovranno essere considerati riservati ed è fatto assoluto divieto alla loro divulgazione  salvo preventiva autorizzazione da parte dell’Istituto Comprensivo.

ART. 8 – RESPONSABILITA’

La collaboratrice è tenuta a prendere visione dei piani di evacuazione e delle vie di esodo affissi  nella struttura scolastica al fine di conoscere il percorso da seguire in caso di improvvisa evacuazione dell’edificio per cause varie.

ART. 9 – TRATTAMENTO DATI

Ai sensi della Legge 675/96 la “collaboratrice” dà il  consenso incondizionato al trattamento dei propri dati per l’esecuzione delle operazioni connesse al presente contratto, nonché per fini statistici.

ART. 10 – NORME DI RINVIO

Per quanto non espressamente disciplinato, al presente contratto si applicano gli artt. 2222 e segg. del codice civile. In caso di inadempimento si applicano le disposizioni in materia di risoluzione del contratto contenute nel libro  IV, titolo II, capo XIV del codice civile.

ART. 11 – CONTROVERSIE

In caso di controversie, il Foro competente sarà quello di S. ANGELO DEI LOMBARDI, rinunziando  espressamente fin da ora le parti alla competenza di qualsiasi altra sede.

ART. 12 – SPESE DI REGISTRAZIONE

Il presente contratto è soggetto a registrazione in caso di uso,  a norma dell’art. 5 comma 2 del DPR 26/4/1986 n. 131. 

Prot. n. 1220/B6


N.  108 registro contratti 2009
Calitri, 06.04..2009





Letto, confermato, sottoscritto.

  Il Dirigente Scolastico




            La Collaboratrice
(Dott. Silvano GRANESE)



             (Dott.ssa Francesca Napoletano)

_____________________




  ________________________________

Agli effetti dell’art. 1341 del Codice Civile  la sottoscritta dichiara di approvare specificatamente le disposizioni dei seguenti articoli del contratto:

Art. 6 –   Recesso

Art. 7 –   Riservatezza dei dati

Art. 11 – Foro competente









          La Collaboratrice







             (Dott. sa Francesca Napoletano)






             ______________________________
