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BANDO DI SELEZIONE ESPERTI ESTERNI
P.O.N. ANNUALITA’ 2007/08
CORSI DI FORMAZIONE: COMUNICAZIONE —-ALFABETIZZAZIONE
SOCIALE- ALFABETIZZAZIONE EMOTIVA-
GENITORIALITA’ EFFICACE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la nota n. AOODGAI/5841 del 21.12.2007 con la quale il Ministero della P.I. ha autorizzato
questa Istituzione Scolastica ad attuare nell’anno 2008 il Piano Integrato di Istituto definito con il
codice F-1-FSE-2007-242 Ob. F Az.1 con finanziamento di €. 34.821,42;

Visto il D.I. n. 44 del 01.02.2001 artt. 33 e 40;

Viste le linee guida del P.O.N. 2005;

Visto il Progetto relativamente alle risorse umane e finanziarie;

Viste le delibere degli Organi Collegiali di Istituto;

Considerato che si rende necessario procedere all’individuazione di n. 4 docenti esperti per
’attuazione del suddetto Piano Integrato;

decreta

una procedura di selezione per I’individuazione di n. 4 docenti esperti per le seguenti attivita:

Tipologia attivita Ore Compenso | Periodo
complessive | orario

Obiettivo F 1 — Competenze in teorie e pratiche della 30 € 80,00 | Febbraio/

comunicazione — Percorso formativo per alunni delle giugno

classi terze scuola secondaria di I grado (buone
pratiche per una comunicazione efficace)

Obiettivo F 1 — Competenze in psicologia dell’eta 30 €. 80,00 | Febbraio/
evolutiva. Percorso formativo per alunni delle classi Giugno
quinte scuola primaria (scoperta e promozione
dell’intelligenza sociale)

Obiettivo F 1 — Competenze in psicologia dell’eta 30 €. 80,00 | Febbraio/
evolutiva. Percorso formativo per alunni delle classi Giugno
prime e terze scuola primaria (scoperta € promozione
dell’intelligenza emotiva)

Obiettivo F 1 — Competenze in psicologia sociale. 30 €. 80,00 | Febbraio/
Percorso formativo per genitori (genitorialita Giugno
efficace, sviluppo di competenze sociali ed emotive)




Gli interessati in possesso dei requisiti di cui all’allegato A dovranno:

- Documentare con apposita autocertificazione il possesso dei requisiti richiesti,

- Compilare lo schema di curriculum europeo;

- Allegare documenti o autocertificare i titoli professionali, culturali e scientifici.

- Specificare il percorso formativo per il quale concorrono:
a) comunicazione ( destinato agli alunni classi terze scuola secondaria di I grado)
b) alfabetizzazione sociale (destinato agli alunni classi quinte scuola primaria)
c) alfabetizzazione emotiva (destinato agli alunni classi prime e terze scuola primaria)
d) genitorialita efficace (destinato ai genitori)

Il termine di presentazione delle istanze all’Ufficio di Segreteria ¢ fissato per Lunedi 4 febbraio
2008 ore 13.00.

CRITERI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI

Il gruppo operativo ha a disposizione 100 punti cosi distribuiti:
TITOLI PROFESSIONALI: FINO A 40 PUNTI

TITOLI CULTURALI: FINO A 30 PUNTI

TITOLI SCIENTIFICI: FINO A 20 PUNTI

Con riferimento al compenso massimo previsto, verra attribuito 1 punto per ogni euro di
ribasso, fino ad un massimo di punti 10.



ALL. A

TITOLI PROFESSIONALI
Attivita di progettazione, ricerca, sperimentazione relative all’area Punti 10
specifica
Attivita di insegnamento specifico presso Scuole o Universita | Punti 10

(conoscenza della pedagogia esperienziale e informale acquisita
mediante ’esperienza di insegnamento di laboratorio con le attrezzature
scientifiche scolastiche e “materiale comune”

Docenza nei corsi di formazione con destinatari docenti scuola Primaria
e/o Secondaria

Punti 2 per ogni
corso fino ad un
massimo di punti
20

TITOLI CULTURALI

Laurea in scienze dell’educazione — laurea in psicologia — lauree affini Punti 10

Corsi di aggiornamento Punti 1 per ogni
corso di
formazione fino
ad un massimo di
punti 5

Esperienze di ricerca riferita ai servizi di documentazione, | Punti 5

aggiornamento, informazione in campo pedagogico-didattico

Confidenza con la multimedialita nella comunicazione disciplinare Punti 5

Titoli di specializzazione afferenti le discipline da trattare nel corso Punti 5

TITOLI SCIENTIFICI

Pubblicazioni riguardanti il lavoro specifico da svolgere

Punti 2 per ogni
pubblicazione fino
ad un massimo di
punti 10

Altri lavori originali, allestimento e conduzione di mostre, convegni e
simili che riguardano il lavoro da svolgere

Punti 2 per ogni
lavoro fino ad un
massimo di punti
10

I docenti esperti saranno selezionati dal gruppo operativo di progetto mediante valutazione
comparata dei curricula e sulla base di una graduatoria pubblicata all’albo della scuola e sul sito

web.

Avverso la graduatoria il personale interessato potra produrre ricorso al Dirigente Scolastico entro 5
giorni dalla pubblicazione all’albo e nei 5 giorni successivi il gruppo operativo, a giudizio

insindacabile, procedera all’esame dei ricorsi.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare il bando in qualunque momento per

impedimenti sopravvenuti.
L’incarico sara conferito anche in presenza di un solo curriculum.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott. Silvano Granese)




